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Ley 5153
ETICA PUBLICA

San.: 22/07/1999 Prom.: 22/07/1999 Publ.: 24/@99

CAPITULO | )
AMBITO DE APLICACION

Art. 1.- La presente Ley es aplicable, sin excapc#todos los magistrados, funcionarios y
empleados del Estado que se desempefien en la rfupdidlica en todos sus niveles y
jerarquias, en forma permanente o transitoria,gb@ccion popular, designacion directa, por
concurso o por cualquier otro medio legal.

Se entiende por funcidon publica toda actividad temlpo permanente, remunerada u
honoraria, realizada por una persona fisica, enbn®no al servicio del Estado o de sus
entidades, en cualquiera de sus Poderes y en @rahijel jerarquico.

Art. 2.- En el ejercicio de sus funciones, todasgarsonas referidas en el articulo anterior
deberan observar, como requisito ineludible de peancia en el cargo, los principios de ética
publica establecidos en la presente Ley. Si ab hixieren seran sancionados o removidos por
los procedimientos establecidos en el régimen prdgisu funcion.

CAPITULO I
PRINCIPIOS GENERALES

Art. 3.- Se entiende por ética publica el conjutémormas que rigen el desempefio de la
funcidn publica con honestidad, idoneidad, diligankealtad, imparcialidad, probidad, rectitud,
desinterés personal, dignidad, buena fe, austenidageto a los derechos humanos y
compromiso con el estado de derecho y el ordedigarinstitucional. En el ejercicio de la
funcidn publica, las personas alcanzadas por kepte Ley deberan observar los siguientes
principios generales:

a). Cumplir y hacer cumplir estrictamente las Citunsbnes de la Nacion y de la
Provincia, como asi también los principios delesist democratico de gobierno,
teniendo como premisa fundamental la lealtad aaleidw, a la Provincia y su Pueblo;
b). Ejercer la funcién publica observando y respddalos principios y pautas
establecidos en la presente Ley y en las demasasaegulatorias de la funcion;

c). Velar en todos sus actos por los interesegsteldo, orientandolos a la satisfacciéon
del bienestar general y otorgando prioridad alréstepublico por sobre el interés
particular;

d). No recibir ningin beneficio personal indebidamponer condiciones especiales
gue deriven en ello, en la realizacién, retardomis@n de un acto inherente a sus
funciones;

e). Documentar todos los actos de su gestion y @rema publicidad de los mismos
garantizando su transparencia;

f). Proteger y conservar todo los bienes de pra@uietkl Estado, los que sélo seran
utilizados con los fines autorizados;

g). No utilizar informacion adquirida en el cumpiémto de sus funciones para realizar
actividades no relacionadas con sus tareas oficiale

h). Abstenerse de utilizar las instalaciones, Hepneservicios del Estado Provincial
para su beneficio privado o para el de sus amigosiliares o personas ajenas a la
funcion oficial;

i). Observar una posicion equidistante en situasote conflictos de intereses entre
particulares;

}). No realizar acto de ninguna naturaleza, auncsimenido patrimonial, utilizando
informacion obtenida con motivo o en ejercicio aelrgo, restringida o no, o
permitiendo el mal uso de dicha informacion;
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k). Observar, en el ejercicio de la funcidon y fudeella, una conducta decorosa y
digna de la consideracién y de la confianza quessado oficial exige;

I. Observar en los procedimientos de contrataciopéblicas en los que
intervengan los principios de publicidad, igualdamhcurrencia y razonabilidad.

Los principios enunciados precedentemente no irapda negacion o exclusion de
otros que surgen del plexo de valores explicitmsmicitos de la Constitucion de la
Nacion o de la Provincia o de aquellos que reswdtaegibles en virtud del caracter
publico de la funcién y de la necesidad de resguatd credibilidad en las

instituciones de la Provincia.

) CAPITULO IlI
REGIMEN DE DECLARACIONES JURADAS

Art. 4.- Todas las personas que se desempefiersaraigos que se indican seguidamente
estaran obligadas a presentar una declaraciorgjy@dmonial, con el contenido y la extension
gue se determina en el presente capitulo.

a). El Gobernador y el vicegobernador;

b). Los Diputados Provinciales;

c). Los Magistrados y Funcionarios del Poder jadide la Provincia;

d). Los Ministros, Secretario General de la Gobeitmg Fiscal de Estado, Secretarios,
procurador General de la Provincia, Subsecretafectores, asesores de estos
funcionarios y las demas personas que desempefgosaie jerarquia equivalente en
el Poder Ejecutivo Provincial,

e). Los Intendentes, Concejales, Comisionados yaMsc de las Comisiones
Municipales;

f). Los funcionarios con rango o jerarquia equintdea la de los enumerados
precedentemente, aun cuando se trate de funcienearéicter transitoria, temporaria u
ocasional,

g). El Presidente y los Vocales del Tribunal de rifa® de la Provincia y los demas
funcionarios de dicho organismo, con categoria mferior a la de Secretario o
equivalente;

h). Los miembros de los érganos de direccion destdglades de la administracion
publica centralizada, descentralizada o autarquaa, los bancos y entidades
financieras del sistema oficial, de los organismiesontrol de los servicios publicos
privatizados, de la obra social del Estado Proaincie las sociedades del Estado, de
las sociedades de economia mixta o sociedadesacticigmcion estatal. mayoritaria,
como asi también los funcionarios que se desempafienalquiera de los organismos
mencionados con categoria o funcion no inferia @€ director o equivalente;

). El personal superior de la Policia y del SeovRenitenciario de la Provincia;

j). Los funcionarios que se desempefien en cualdmdito del Estado Provincial con
categoria o funcién no inferior a la de direct@uivalente;

k). Los funcionarios y empleados publicos encargade otorgar habilitaciones
administrativas para el ejercicio de cualquiervéadéid, como asi también los que
tengan a su cargo controlar el funcionamiento dbadi actividades, aun en ejercicio
de un poder de policia;

). Los funcionarios y empleados publicos que irdagcomisiones de adjudicacion
o adquisicion de bienes o servicios; cualquiera elesistema de seleccion del
cocontratante, como asi también los que de cualqua@era contribuyan a decidir
licitaciones o compras;

m). Los funcionarios y empleados publicos que tengasu cargo la recepcion de
bienes adquiridos por el Estado;

n). Los funcionarios y empleados publicos que edteskmpefio de su cargo tengan por
funcidén la de administrar bienes del Estado o lmsdbs asignados al respectivo
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organismo, como asi también quienes realicen dtalomfiscalizacion de ingresos de
fondos publicos, cualquiera fuere su naturaleza.

Art. 5.- Las personas comprendidas en el articoterer deberan presentar su declaracion
jurada patrimonial en los siguientes términos:

a). Antes de la asuncion de sus cargos, como raxundispensable y necesario para el
ingreso al mismo;

b). Anualmente, en el curso del mes de junio da edit, quiénes hubieren modificado
su situacion patrimonial durante el afio inmediatber@or, deberan actualizar la
informacion contenida en su declaracion jurada;

c). Dentro de los treinta (30) dias habiles cordapartir de la fecha de cesacion en el
respectivo cargo, hayan o no modificado su situmpgtrimonial durante el tiempo de
ejercicio de la funcién.

Art. 6.- La declaracion jurada deberd contener nd@ina detallada de todos los bienes
propios del declarante, propios de su conyuge lesigtegren la sociedad conyugal, los del
conviviente, los que integren en tal caso, la staclede hecho y los de sus hijos menores, sea
gue los mismos se encuentren en el pais 0 enrahgxb.

En especial se detallaran los bienes que se indicantinuacion:

a). Bienes inmuebles y las mejoras que se hayéinaga en los mismos;

b). Bienes muebles registrables, cualquiera seatsualeza;

c). Otros bienes muebles, determinado su valorosjucto. En el caso que uno de
ellos supere la suma de pesos cinco mil ($5.00®erde ser particularmente
individualizado;

d). Capital invertido en titulos, acciones, bonodeynas valores, cotizables o no en
bolsa, o en explotaciones personales o societarias;

e). Monto de los depdsitos en bancos u otras a@#sddinancieras, de ahorro y
previsionales, nacionales o extranjeras, tenergaslinero en efectivo en moneda
nacional o extranjera. En sobre cerrado y firmadsws pliegues de apertura debera
indicarse el nombre del banco o entidad finanailergue se trate y los numeros de las
cuentas corrientes, de cajas de ahorro, cajasgleidad y tarjetas de crédito y las
extensiones que posea. Dicho sobre sera reservaoypodra ser abierto por la
Comisién Provincial de Etica Publica que se crealp@resente Ley o por autoridad
judicial competente;

f). Créditos y deudas hipotecarias, prendariasnoucs;

0). Ingresos y egresos anuales derivados del trarayelacion de dependencia o del
ejercicio de actividades independientes o profedes)

h). Ingresos y egresos anuales derivados de remasistemas previsionales.

En el caso de los bienes indicados en los incigds)ac) y d), del presente articulo, debera
consignarse ademas el valor de los mismos y sa féefadquisicion.

En el caso de los bienes adquiridos con postesadra ingreso a la funcién publica, debera
consignarse, ademas de los datos anteriores, g¢node los fondos aplicados a cada
adquisicion.

Si el obligado a presentar la declaracién juradavesse inscripto en el régimen de los
impuestos a las ganancias o0 sobre los bienes pégsomo incorporados al proceso
econdémico, deberd acompafar también la Ultima d&ita jurada que hubiere presentado
ante la Administracion Federal de Ingresos Publidoseccion General Impositiva.

Art. 7.- La declaracion jurada debera contener detallada enumeracion de las personas
fisicas o juridicas a las que el declarante hulpezstado servicios permanentes o habituales en
los ultimos tres (3) afios o le esté prestando ahembo de la declaracion, con o sin relacién de
dependencia.
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Art. 8.- Las declaraciones juradas se presentarasriginal y copia, ambas firmadas por el
declarante, y en dos (2) sobres separados y ahieda excepcion de la informacion indicada
en el inciso e) del articulo 6 de la presente lAytiempo de su presentaciéon, ambos sobres
seran cerrados y firmados en presencia del dettay@or el encargado de recibirlos, quién
otorgara un recibo en el que conste el detall@admtumentacion presentada. En ambos casos,
al cerrarse los sobres y en la cubierta de los ossise consignaran los datos necesarios que
permita identificar la persona a la cual perteracéeclaracion jurada, el cargo que ocupa al
tiempo de la presentacion y la fecha de entrega.

Art. 9. - El sobre conteniendo el original de laldeacion jurada quedara depositado en el
respectivo organismo donde el funcionario o emgedesempefie sus tareas, en custodia del
funcionario encargado de la dependencia responsagide en cada caso establezca la
reglamentacion. El sobre restante debera ser dordli Tribunal de Cuentas de la Provincia,
dentro de los treinta (30) dias de su recepciorialta de remision dentro del plazo establecido,
sin causa justificada, sera considerada falta gtal/&incionario responsable del area.

Art. 10.- Las personas que no presentes sus deidaes juradas en los plazos
correspondientes seran intimadas en forma fehacipat la autoridad responsable de la
recepcion, para que lo hagan en el plazo de quitsg dias. El incumplimiento de dicha
intimacion sera considerado falta grave y dararlagéa sancién disciplinaria respectiva, sin
perjuicio de las otras sanciones que le pudieraresponder.

Art. 11.- Las personas que no presenten su demarprada al egresar de la funcion publica
en el plazo correspondiente, serén intimadas enafdehaciente por la autoridad responsable
de la recepcion para que lo hagan en el plazo nagienquince (15) dias. Si el intimado no
cumpliere con dicha presentacion, no podra ejengevamente la funcidén publica, sin perjuicio
de las otras sanciones que le pudieran corresponder

Art. 12.- El contenido de las declaraciones juragegeservado y de uso exclusivo de la
Comisién Provincial de Etica Publica, para el cum@nto de sus funciones vy finalidades
especificas, salvo requerimiento de autoridad jadeaompetente.

Las declaraciones juradas tendran su valor prabasmlamente a los fines de un proceso
seguido por delito contra la administracion pub(itéulo XI del Codigo Penal).

CAPITULO IV
ANTECEDENTES

Art. 13.- Aguellos funcionarios cuyo acceso a lacidn publica no sea el resultado directo
del sufragio universal, incluiran en su declaracjgrada los antecedentes que acrediten
conocimiento en la materia de su competencia, cashdambién los antecedentes laborales a
efectos de un mejor control respecto de los pasilolenflictos de intereses que puedan
plantearse.

CAPITULO V
CONFLICTO DE INTERESES

Art. 14.- Las incompatibilidades del Gobernador igeégobernador, Ministros del Poder
Ejecutivo, Diputados Provinciales, Magistrados ynétanarios del Poder Judicial se regiran por
las disposiciones de los articulos 131, 139, 1089, respectivamente, de la Constitucion de la
Provincia.

En el caso de los restantes funcionarios y empteatd Estado, sin perjuicio de las
incompatibilidades establecidas con caracter geeearal articulo 62 de la Constitucion de la
Provincia y con caracter particular en el régimepeeifico de cada cargo, el ejercicio de la
funcidon publica es incompatible con el desempefidatleas de direccion, administracion,
representacion, patrocinio, asesoramiento, o digjgiea otra forma de prestacion de servicios
por quién gestione o tenga una concesion o seagiov del Estado, siempre que el cargo
publico desempefiado tenga competencia funcionactdir respecto de la contratacion,
obtencion, gestion o control de tales concesionesneficios o actividades. Estas
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incompatibilidades especificas tendran vigenaasdd la asuncion del cargo respectivo y hasta
un afo después de haber cesado en el mismo.

Art. 15.- Sin perjuicio de los derechos de tercatesbuena fe, los actos emitidos por las
personas comprendidas en el articulo 4 de esta bey estén alcanzados por las
incompatibilidades especificas consagradas ertielbr 14 precedente, seran nulos de nulidad
absoluta y comprometeran la responsabilidad persi@héuncionario otorgante del acto por los
dafios y perjuicios que se hubieren ocasionado &dé&s Dicha responsabilidad se hara
extensiva, en forma solidaria, a las firmas coatrs o concesionarias que hubieren celebrado
tales actos, sabiendo o debiendo saber la situad@rincompatibilidad del funcionario
respectivo.

, CAPITULO VI '
REGIMEN DE OBSEQUIOS A FUNCIONARIOS PUBLICOS

Art. 16.- Los funcionarios publicos no podran réciegalos, obsequios o donaciones, sean
de cosas o servicios, con motivo o en ocasion estmpefio de sus funciones. En el caso de
gue los obsequios sean de cortesia 0 de costunpoendtica, la reglamentacidén establecera
las pautas para su registracion y en qué casosg déberan ser incorporados al patrimonio
del Estado, para ser destinados a fines de satwijnasocial, educacién o al patrimonio
historico cultural, segun correspondiere.

CAPITULO VII
Comisién Provincial de Etica Publica

Art. 17.- Créase la Comisién Provincial de Eticablia, que funcionara como organismo
con autonomia funcional de los Poderes del Estadogarantia del cumplimiento de lo
establecido por la presente Ley.

Art. 18.- La Comision Provincial de Etica Publicstaga integrada por siete (7) miembros,
ciudadanos de reconocidos antecedentes y preptigicco, quienes duraran cuatro (4) afios en
sus funciones, pudiendo ser reelegidos por un npesiodo.

Seran designados de la siguiente manera:

a). Uno (1) por el Superior Tribunal de Justicia;

b). Uno (1) por el Poder Ejecutivo Provincial;

c). Uno (1) por el Tribunal de Cuentas de la Proan

d). Uno (1) por el Fiscal General del Superior Uinél de Justicia;

e). Tres (3) por resolucion de la Legislatura dePtavincia, previa consulta no
vinculante a organizaciones no gubernamentales.

Art. 19.- El ejercicio de la funcion de miembro ldeComisién Provincial de Etica Publica
constituye una carga publica que el designado des@and “ad-honorem”, sin perjuicio del
reconocimiento de viaticos en los términos presgistio la legislacion respectiva.

Art. 20.- El cargo de miembro de la Comision Proiahde Etica Publica es incompatible
con el desempefio de cualquier otro cargo publieends también de aplicacion las
incompatibilidades establecidas en la presente Ley.

Art. 21.- La Comision de Etica Publica tendra liggientes funciones:

a). Recibir y tramitar las denuncias que se formutespecto de conductas de
magistrados, funcionarios o empleados del Estadtvarias a la ética publica;

b). Redactar un anteproyecto de Reglamento de Piiddica, segun los criterios y
principios generales consagrados en esta Ley,ntecedentes provinciales sobre la
materia y el aporte de organismos especializadafiolzuerpo legal debera remitirse
para su estudio y sancion a la Legislatura dedsiReia;
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c). Proponer iniciativas para la sancion de normsmodificacion de las existentes y
que se juzguen necesarias para otorgar una maymspharencia al ejercicio de la
funcién publica;

d). Registrar con caracter publico las sancionesirgdtrativas o judiciales aplicadas

por violaciones a la presente Ley, las que debsearcomunicadas por la autoridad
competente;

e). Asesorar y evacuar consultas, sin efecto vamtel en la interpretacion de

situaciones comprendidas en la presente Ley;

f). Dictar su propio reglamento interno y elegis swtoridades;

g). Elaborar un informe anual, de caracter publdando cuenta de su labor,

asegurando su debida difusion;

h). Proponer el dictado de normas o la puesta geneia de programas destinados a
transformar en acciones positivas los principiassegrados en esta Ley.

Art. 22.- La Comision Provincial de Etica Publicadpa, en cualquier tiempo, realizar
convenios, requerir el asesoramiento de la Admadgin Federal de Ingresos Publicos -
Direccion General Impositiva 0 de organizaciones guiernamentales especializadas en
mecanismos de transparencia y defensa del sistemacdatico, de reconocida trayectoria en la
materia.

CAPITULO VIl
INVESTIGACION Y PREVENCION SUMARIA

Art. 23.- En cualquier tiempo podra promoversenkestigacion pertinente con el objeto de
verificar el incumplimiento de las disposiciones ldepresente Ley. Dicha investigacién se
iniciara de oficio, por decision de la Comision®naial de Etica Publica o a instancia de parte,
mediante denuncia que podran deducir los reprasestale cualquier organismo del Estado,
los superiores jerarquicos del denunciado o cuatqarticular.

Cuando la investigacion se inicie de oficio, la @aém Provincial de Etica Publica emitira
un despacho en el que consignara los fundamenteslagunotivan, el cual constituira la
cabecera de la investigacion.

Cuando la investigacion se inicie por denuncia,nBma se presentara por escrito,
debidamente fundada, acompafandose la documentpmbatoria del caso y ofreciéndose
todo otro elemento de prueba que se considerenpetd. El escrito de denuncia debera ser
firmado en todos sus folios por el denunciante.

Art. 24.- El denunciante podra solicitar a la CadnisProvincial de Etica Publica la reserva
de su identidad, la que le sera concedida cuanésgéanan razones debidamente fundadas v,
en especial, cuando tenga relacion de dependengexdmuica con el funcionario cuya
conducta denuncie.

Art. 25.- Recibida la denuncia, la Comisién Proiahae Etica Publica, como requisito
previo a su tramitacion, citar4 al denunciante atificar el contenido y firma del escrito
presentado, labrandose el acta respectiva.

Art. 26.- Ratificada la denuncia, se correra tidslde la misma al investigado por el término
de quince (15) dias, quién tendra derecho a resplangla ofrecer todo género de pruebas y, en
especial, las que tiendan a justificar el incremed# su patrimonio, en el caso que hubiere
existido. Si la Comision hubiere decidido mantegrereserva la identidad del denunciante, en
el traslado que se le confiera al investigado $&té conocer con la mayor amplitud posible el
objeto de la denuncia y las pruebas ofrecidas, adando de no vulnerar la reserva dispuesta.

Art. 27.- Evacuado el traslado o vencido el térmpawa hacerlo sin haberse producido el
descargo, la Comision Provincial de Etica Publicaveera lo necesario para la produccion de
la prueba ofrecida pudiendo ademéas de oficio, zaaliodas las averiguaciones que estime
pertinentes. Podra también disponer la aperturboslesobres conteniendo las declaraciones
juradas que hubiere presentado el denunciado
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Art. 28.- En el ejercicio de sus funciones, la Caiom Provincial de Etica Publica tiene las
méas amplias facultades de informacion e investigagilos organismos del Estado Provincial,
cualquiera sea su dependencia, estan obligadasparpionarle todos los datos que aquella les
requiera, como asi también, a evacuar los infomnemnsultas que les sean solicitados. A estos
fines, la Comision podra aplicar las sanciones tianugue estime prudenciales con el objeto de
compeler a los responsables a cumplir con sus sl@poes.

Art. 29.- Concluida la investigacion, la Comisioro¥ncial de Etica Publica producira su
dictamen, en el cual, de haberse comprobado laciii de los principios consagrados en la
presente Ley, se consignaran los extremos acreditpdse aconsejaran las medidas que se
juzguen pertinentes.

Art. 30.- La Comisién Provincial de Etica Publicadpa, en cualquier tiempo, recomendar la
suspension preventiva del investigado, cuando ewuedo de la investigacion surgieren
elementos que, conforme a su gravedad, asi Idfigusth. De igual modo, cuando tales
elementos hagan presumir la comision de un dé#it@omisién debera poner de inmediato el
caso en conocimiento del juez o fiscal competertaijtiéndole los antecedentes reunidos.

La instruccion de la investigacion no es un retmigrejudicial para la iniciacion o prosecucion
del proceso penal respectivo.

Art. 31.- El Tribunal de Cuentas de la Provincieilfear4 a la Comisién Provincial de Etica
Publica todos los elementos y medios que sean angaes fin de que la misma pueda cumplir
acabadamente con sus funciones. Asimismo, consglasdeclaraciones juradas que reciba de
los organismos pertinentes por el término de di€z &nos.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIAS

Art. 32.- Dentro del plazo de noventa (90) diastados a partir de la publicacion de la
presente Ley, deberan dictarse las respectivaamegitaciones en la orbita de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Provinciha reglamentacion que dicte el Poder
Ejecutivo Provincial sera de aplicacion en todos dtemas organismos que sin tener una
dependencia directa del mismo, se desempefien pamjéa funcion publica las personas
comprendidas en el articulo 4 de la presente Ley.

Art. 33.- Los magistrados, funcionarios y empleapdilicos alcanzados por el régimen de
declaraciones juradas establecido por la preseeye due se encontraren en ejercicio de sus
funciones a la fecha de su entrada en vigencigrdelpresentar dichas declaraciones juradas
dentro de los sesenta (60) dias siguientes a dedfs, aun cuando con anterioridad y en
cumplimiento de otras disposiciones hubieren ybzado dicha presentacion.

Art. 34.- Los funcionarios y empleados publicos @eencuentren comprendidos en el
régimen de incompatibilidades establecido por kes@nte Ley a la fecha de su entrada en
vigencia, deberan optar entre el desempefio dergo gda actividad incompatible dentro de
los treinta (30) dias siguientes a dicha fecha.

Art. 35.- El Tribunal de Cuentas de la Provinciento de los treinta (30) dias siguientes a la
entrada en vigencia de esta Ley, dictara las nomeglamentarias pertinentes a efectos de
habilitar una oficina para la recepcion, registrougtodia de las declaraciones juradas que le
remitan los organismos encargados de recibirlascuenplimiento de lo dispuesto por el
articulo 9 de la presente Ley.

Art. 36.- Comuniquese al Poder Ejecutivo Provincial



